
	
  

Referat	
  fra	
  årsmøtet	
  i	
  Ring	
  41	
  /	
  avlsutvalget	
  i	
  Oppland	
  på	
  Comfort	
  Runway,	
  fredag	
  2/3	
  2018	
  

Følgende	
  møtte	
  og	
  hadde	
  stemmerett:	
  
NAVN	
   AVDELING	
  
Pål	
  Kjorstad	
   42	
  
Kjell	
  Gudmund	
  Svien	
   44	
  
ingen	
   45	
  
Helge	
  Nordlien	
   46	
  
Eivind	
  Fossum	
   47	
  
Johnny	
  Høyesveen	
   48	
  
Hans	
  Kr.	
  Rønshaugen	
  	
   50	
  
Ola	
  M.	
  Sylte	
   52	
  
ingen	
   54	
  
ingen	
   55	
  
Sverre	
  Blankenborg	
   56	
  
Pål	
  Hveem	
  Kjølseth	
   57	
  
Ola	
  Hareland	
   59	
  
Hans	
  Petter	
  Vaberg	
  	
   Styret	
  
Peder	
  Leirdal	
   Styret	
  
Anne	
  Kari	
  Veikleenget	
   Styret	
  
Odd	
  Steinar	
  Granheim	
   Styret	
  
Det	
  var	
  14	
  stemmeberettige	
  totalt.	
  Pål	
  Kjorstad	
  møtte	
  også	
  som	
  sekretær	
  og	
  kasserer.	
  
Andre	
  tilhørere:	
  Stein	
  Bentstuen,	
  leder	
  region	
  øst,	
  Arnfinn	
  Beito,	
  leder	
  OSG,	
  Per	
  Sveahaugen,	
  Lill	
  Bente	
  Lian,	
  Ronny	
  
Smedsmo,	
  Anders	
  Svare,	
  Knut	
  Ivar	
  Eltun,	
  Andris	
  Kongslien,	
  Anders	
  Opsahl,	
  Knut	
  Evensen,	
  Per	
  Arne	
  Brenden,	
  Raymond	
  
Eltun.	
  



Sakslise	
  :	
  
1. Godkjenning	
  av	
  innkalling	
  og	
  saksliste	
  	
  
2. Årsmelding	
  
3. Revidert	
  regnskap	
  
4. Saker	
  som	
  styret	
  og	
  avdelinger	
  vil	
  ha	
  behandlet	
  	
  
5. Valg	
  
6. Arbeidsoppgaver	
  og	
  budsjett	
  for	
  2018	
  

	
  
Leder	
  Hans	
  Petter	
  Vaberg	
  ønsket	
  velkommen	
  til	
  årsmøtet.	
  	
  
Innledningsvis	
  tok	
  han	
  en	
  gjennomgang	
  av	
  det	
  året	
  vi	
  har	
  lagt	
  bak	
  oss.	
  Det	
  hadde	
  vært	
  tidenes	
  avlsår	
  i	
  Oppland	
  med	
  en	
  
rekke	
  toppresultater	
  både	
  i	
  forhold	
  til	
  enkeltværer	
  m/avlsstatuetten	
  på	
  landsplan,	
  avdelinger	
  i	
  toppskiktet	
  på	
  landsplan,	
  
årets	
  granska	
  værer	
  på	
  topp	
  på	
  landsplan	
  i	
  båe	
  raser	
  og	
  salg	
  av	
  flere	
  seminværer	
  til	
  Staur.	
  Han	
  nevnte	
  også	
  litt	
  om	
  
overgangen	
  til	
  at	
  avdelingene	
  selv	
  skulle	
  stå	
  for	
  salget,	
  og	
  at	
  dette	
  faller	
  på	
  plass	
  etterhvert.	
  I	
  tillegg	
  ble	
  de	
  nye	
  pålegga	
  i	
  
registreringene	
  for	
  avlsbesetningene	
  og	
  DNA-­‐prøvene	
  omtalt.	
  Hans	
  Petter	
  Vaberg	
  var	
  tilfreds	
  med	
  året	
  som	
  har	
  gått	
  både	
  
resultatmessig,	
  og	
  at	
  det	
  nok	
  en	
  gang	
  ikke	
  hadde	
  vært	
  store	
  endringer	
  i	
  medlemsmassen.	
  
	
  

1. Godkjenning	
  av	
  innkalling	
  og	
  saksliste	
  :	
  
Vedtak	
  –	
  enstemmig	
  godkjent	
  

	
  
2. Årsmelding	
  v/Peder	
  Leirdal	
  :	
  

Styret	
  har	
  hatt	
  2	
  styremøter	
  og	
  behandlet	
  6	
  saker.	
  	
  
• Saker	
  til	
  regionmøte	
  og	
  avlsrådsmøte	
  
• Dommersamling/kurs	
  
• Kåringa,	
  evaluering	
  av	
  kåringa	
  sammen	
  med	
  dommerne	
  
• Opptak	
  av	
  nye	
  medlemmer	
  
• Årets	
  gransking	
  og	
  salg	
  av	
  værer	
  



• Oppfølging	
  av	
  medlemskapsavtalen	
  
Styret	
  har	
  for	
  øvrig	
  vært	
  representert	
  ved	
  forskjellige	
  arrangementer	
  og	
  møter.	
  Hans	
  Petter	
  Vaberg	
  har	
  møtt	
  på	
  
regionmøter,	
  mens	
  Anne	
  Kari	
  Veikleenget	
  er	
  med	
  i	
  styret	
  i	
  OSG.	
  
Det	
  er	
  avholdt	
  ett	
  dommerkurs	
  der	
  Kjell	
  Steinar	
  Løland	
  fra	
  NSG	
  deltok	
  som	
  instruktør.	
  Det	
  ble	
  som	
  vanlig	
  arrangert	
  ett	
  
fellesmøte	
  med	
  avdelingene,	
  der	
  dommerne	
  også	
  var	
  innkalt	
  for	
  en	
  evaluering	
  av	
  kåringssesongen.	
  
	
  
Det	
  ble	
  arrangert	
  15	
  kåringssjå,	
  som	
  i	
  2016,	
  hvor	
  1394	
  lam	
  var	
  bedømt	
  og	
  1079	
  lam	
  ble	
  kåret,	
  herav	
  14	
  på	
  dispensasjon.	
  
Alle	
  værene	
  ble	
  solgt	
  til	
  slutt,	
  noe	
  som	
  er	
  meget	
  bra	
  og	
  viktig	
  for	
  økonomien.	
  
I	
  den	
  trykte	
  årsmeldinga	
  ble	
  noen	
  feil	
  rettet	
  opp,	
  de	
  første	
  3	
  punkta	
  på	
  s.	
  62:	
  

1. Antall	
  avlsbesetninger	
  i	
  avdeling	
  48	
  skal	
  være	
  8	
  (+1)	
  
2. Antall	
  avlsbesetninger	
  i	
  avdeling	
  52	
  skal	
  være	
  6	
  (-­‐1)	
  
3. Samle	
  avlsbesetninger	
  2017/18	
  er	
  da:	
  94,	
  nedgang	
  på	
  1.	
  
4. På	
  s.	
  63	
  er	
  årets	
  gransking	
  ikke	
  endret	
  fra	
  fjorårets.	
  Det	
  rette	
  skal	
  være:	
  
Antall	
  værer	
  satt	
  inn	
  til	
  gransking	
  høsten	
  2016	
  var	
  207,	
  herav	
  31	
  spæl	
  og	
  176	
  NKS,	
  der	
  alle	
  spælværene	
  og	
  171	
  NKS-­‐
værer	
  fikk	
  offisiell	
  indeks.	
  Fra	
  høsten	
  2017	
  ble	
  det	
  satt	
  inn	
  197	
  prøveværer,	
  herav	
  30	
  spæl	
  og	
  167	
  NKS,	
  og	
  23	
  eliteværer,	
  
herav	
  4	
  spæl	
  og	
  19	
  NKS.	
  
5. På	
  s.	
  64	
  er	
  ikke	
  beste	
  avkomsgranska	
  spælvær	
  rettet	
  opp,	
  det	
  rette	
  skal	
  være	
  som	
  det	
  står	
  på	
  s.	
  58.	
  

Vedtak:	
  Årsmelding	
  ble	
  enstemmig	
  godkjent	
  med	
  de	
  endringene	
  som	
  ble	
  foretatt.	
  
	
  

3. Regnskap	
  v/Pål	
  Kjorstad:	
  
Regnskapet	
  viste	
  et	
  overskudd	
  på	
  kr.	
  150810,-­‐	
  og	
  sum	
  eiendeler	
  på	
  kr.	
  	
  
2	
  482	
  737,-­‐.	
  Noe	
  av	
  grunnen	
  til	
  det	
  store	
  overskuddet	
  er	
  at	
  det	
  ikke	
  kom	
  inn	
  faktura	
  på	
  ringværene	
  i	
  avdeling	
  59,	
  så	
  
dette	
  kommer	
  på	
  neste	
  regnskapsår.	
  

Ord	
  i	
  sak:	
  Eivind	
  Fossum	
  
Vedtak	
  :	
  Regnskapet	
  ble	
  enstemmig	
  vedtatt	
  

	
  



4. Saker	
  som	
  styret	
  og	
  avd.	
  ønsker	
  behandlet	
  :	
  
a. Sak	
  fra	
  avdeling	
  46:	
  Kompensasjon	
  ved	
  salg	
  i	
  andre	
  avdelinger	
  
Etter	
  den	
  nye	
  ordningen	
  der	
  avdelingene	
  er	
  ansvarlig	
  for	
  salget	
  av	
  værene	
  er	
  det	
  slik	
  at	
  noen	
  avdelinger	
  legger	
  ned	
  
mye	
  tid	
  og	
  ressurser	
  i	
  forbindelse	
  med	
  salget	
  og	
  kan	
  selge	
  flere	
  enn	
  de	
  har	
  selv,	
  mens	
  andre	
  ikke	
  får	
  solgt	
  sine.	
  Vi	
  
mener	
  derfor	
  at	
  hvis	
  noen	
  selger	
  værer	
  for	
  andre	
  avdelinger	
  bør	
  dette	
  kompenseres,	
  og	
  foreslår	
  at	
  den	
  avdelingen	
  
som	
  selger	
  indeksværer	
  for	
  andre	
  avdelinger	
  bør	
  godtgjøres	
  med	
  kr	
  500,-­‐	
  pr.	
  stk.	
  
Helge	
  Nordlien	
  la	
  fram	
  saka.	
  

Ord	
  i	
  saka:	
  Helge	
  Nordlien,	
  Odd	
  Steinar	
  Granheim,	
  Eivind	
  Fossum,	
  Hans	
  Petter	
  Vaberg.	
  Styret	
  i	
  Ring	
  41	
  innstilte	
  på	
  et	
  
avslag	
  på	
  saka.	
  

Endringsforslag	
  fra	
  årsmøtet:	
  Ved	
  salg	
  eller	
  hjelp	
  med	
  salg	
  av	
  værer	
  i	
  andre	
  avdelinger	
  må	
  avdelingene	
  selv	
  på	
  forhånd	
  
gjøre	
  egne	
  avtaler	
  med	
  hverandre	
  eller	
  finne	
  løsninger	
  i	
  enkeltsaker	
  mellom	
  hverandre	
  i	
  forhold	
  til	
  kompensasjon.	
  Styret	
  i	
  
Ring	
  41	
  lager	
  en	
  instruks	
  for	
  dette	
  som	
  tas	
  som	
  sak	
  på	
  neste	
  årsmøte.	
  
Hans	
  Petter	
  Vaberg	
  la	
  fram	
  saka.	
  
Ord	
  i	
  saka:	
  ingen	
  

Vedtak:	
  Endringsforslaget	
  ble	
  enstemmig	
  vedtatt	
  
b. Sak	
  fra	
  styret	
  i	
  Ring	
  41:	
  Omsetning	
  av	
  værer	
  
Styret	
  fikk	
  på	
  årsmøtet	
  i	
  2017	
  mandat	
  med	
  å	
  jobbe	
  videre	
  med	
  en	
  ny	
  modell	
  for	
  omsetning	
  av	
  værer	
  fremover.	
  I	
  høst	
  
ble	
  det	
  oppnevnt	
  en	
  salgsansvarlig	
  i	
  hver	
  avdeling.	
  Styret	
  i	
  Ring	
  41	
  	
  innstilte	
  på	
  at	
  modellen	
  som	
  ble	
  valgt	
  i	
  høst	
  
fortsetter.	
  
Vedtak:	
  Innstillinga	
  fra	
  styret	
  ble	
  enstemmig	
  vedtatt	
  
c. Sak	
  fra	
  styret	
  i	
  Ring	
  41:	
  Fordeling	
  av	
  inntekter	
  
Styret	
  fikk	
  også	
  på	
  årsmøtet	
  i	
  2017	
  mandat	
  til	
  å	
  jobbe	
  videre	
  med	
  en	
  ny	
  modell	
  for	
  fordeling	
  av	
  inntektene.	
  Dette	
  
med	
  utgangspunkt	
  i	
  at	
  differansen	
  mellom	
  kjøp	
  av	
  prøveværer/salg	
  av	
  indeksværer	
  blir	
  utbetalt	
  til	
  avdelingene.	
  
Hans	
  Petter	
  Vaberg	
  la	
  fram	
  saka	
  og	
  ba	
  Pål	
  Kjorstad	
  vise	
  hvordan	
  modellen	
  virket	
  med	
  2	
  ulike	
  varianter.	
  Styret	
  i	
  Ring	
  
41	
  var	
  delt	
  eller	
  usikre	
  i	
  saka,	
  men	
  innstilte	
  i	
  utgangspunktet	
  på	
  alternativ	
  2.	
  

Ord	
  i	
  saka:	
  Kjell	
  Gudmund	
  Svien,	
  Hans	
  Petter	
  Vaberg,	
  Eivind	
  Fossum,	
  Pål	
  Kjorstad	
  



Endringsforslag	
  fra	
  årsmøtet:	
  Årsmøtet	
  innstilte	
  på	
  fordelingsalternativ	
  2.	
  Årsmøte	
  gav	
  styret	
  fullmakt	
  til	
  å	
  kvalitetssikre	
  
tallene	
  i	
  modellen	
  da	
  det	
  bl.a.	
  manglet	
  seminværbeløpet	
  i	
  oppsettet	
  for	
  seminværen	
  fra	
  avdeling	
  57.	
  

Vedtak:	
  Endringsforslaget	
  ble	
  enstemmig	
  vedtatt.	
  
	
  

5. Valg:	
  	
  
Leder	
  for	
  1	
  år	
  –	
  Hans	
  Petter	
  Vaberg	
  ,	
  valgt	
  med	
  13	
  stemmer	
  1	
  blank	
  
1	
  styremedlem	
  for	
  2	
  år	
  :	
  Gjenvalg	
  på	
  Odd	
  Steinar	
  Granheim,	
  enstemmig	
  valgt	
  
Nestleder	
  for	
  1	
  år	
  :	
  Peder	
  Leirdal,	
  enstemmig	
  valgt	
  

3 varamedlemmer	
  i	
  nummerorden	
  for	
  1	
  år	
  :	
  
1. Kjell	
  Gudmund	
  Svien	
  
2. Helge	
  Nordlien	
  
3. Per	
  Erik	
  Holmen	
  
Alle	
  enstemmig	
  valgt	
  

1	
  medlem	
  i	
  valgkomiteen	
  med	
  personlig	
  varamann	
  for	
  2	
  år	
  :	
  Pål	
  Hveem	
  Kjølseth	
  m/vara	
  Johnny	
  Høyessveen.	
  	
  
Møteleder	
  for	
  årsmøtet	
  i	
  2018	
  :	
  Hans	
  Petter	
  Vaberg	
  
Møtegodtgjørelser	
  for	
  møter	
  i	
  2018	
  :	
  Kr.	
  175,-­‐	
  per	
  time	
  fra	
  avreise	
  til	
  hjemkomst,	
  kjøring	
  etter	
  statens	
  satser	
  (for	
  tiden	
  	
  kr.	
  
4,10	
  per	
  km	
  med	
  skattefri	
  sats	
  kr.	
  3,50	
  ),	
  og	
  kr.	
  600,-­‐	
  per	
  telefonmøte.	
  	
  
	
  
Godgjørelse	
  for	
  leder	
  :	
  Som	
  før	
  kr.	
  15	
  000,-­‐	
  fast	
  +	
  møtegodtgjørelse	
  
Godtgjørelse	
  for	
  salg	
  av	
  værer	
  :	
  Hver	
  avdeling	
  tar	
  ansvar	
  for	
  dette	
  fra	
  nå	
  av.	
  	
  
	
  

6. Arbeidsoppgaver	
  og	
  budsjett	
  for	
  2018:	
  
Arbeidsoppgavene	
  for	
  2018	
  blir	
  kåring,	
  oppfølging	
  av	
  avdelingene,	
  delta	
  i	
  møter	
  i	
  avdelingene,	
  dommersamling,	
  
følge	
  opp	
  fordeling	
  av	
  inntekter	
  i	
  avdelingene	
  i	
  forhold	
  til	
  årsmøtevedtak,	
  delta	
  og	
  informere	
  i	
  styret	
  i	
  OSG,	
  delta	
  på	
  
regionmøter	
  og	
  ellers	
  det	
  som	
  måtte	
  komme.	
  

Pål	
  Kjorstad	
  la	
  frem	
  et	
  budsjett	
  for	
  årsmøtet:	
  



	
  
Vedtak:	
  Arbeidsoppgaver	
  og	
  budsjett	
  ble	
  
enstemmig	
  godkjent	
  med	
  endringene	
  
som	
  kommer	
  frem	
  i	
  ettertid	
  i	
  forhold	
  til	
  
kvalitetssikring	
  av	
  oppsettet	
  som	
  ble	
  vist	
  
på	
  årsmøtet.	
  
*)	
  Det	
  er	
  gjort	
  endringer	
  i	
  forhold	
  til	
  2	
  
saker	
  som	
  er	
  kvalitetssikret	
  i	
  arbeidet	
  
med	
  referatet:	
  
1.	
  Avdeling	
  52	
  hadde	
  2	
  færre	
  prøveværer	
  
satt	
  inn	
  og	
  fikk	
  da	
  kr.	
  1.400,-­‐	
  i	
  mindre	
  
fellesutgifter.	
  
2.	
  Avdeling	
  57	
  manglet	
  kr.	
  12.100,-­‐	
  i	
  
inntekt	
  for	
  seminvær.	
  
	
  
På	
  siste	
  side	
  i	
  referatet	
  er	
  det	
  
fordelingsalternativene	
  satt	
  inn,	
  som	
  de	
  
er	
  pr.	
  det	
  vi	
  vet	
  i	
  dag.	
  
	
  
Gardermoen	
  2/3	
  2018	
  
Pål	
  Kjorstad,	
  sekretær	
  
	
  
	
  
	
  

Budsjett	
  Ring	
  41	
  2018	
   	
  	
   	
  	
   	
  	
   	
  	
  
Inntekter	
   Budsjett	
  2018	
   Regnskap	
  2017	
   Budsjett	
  2017	
   Regnskap	
  2016	
  
Salg	
  slakt,	
  livdyr,	
  ull	
   1070000	
   1072128	
   1000000	
   1017418	
  
Kåringsavgift	
   108000	
   107900	
   105000	
   106100	
  
Tilskudd	
  avlsarbeid	
   392000	
   392190	
   375000	
   375720	
  
Tilskudd	
  kåringsdommerkurs	
   0	
   0	
   	
  	
   14000	
  
Renteinntekter	
   12000	
   12280	
   10000	
   15736	
  
Sum	
  inntekter	
   1582000	
   1584498	
   1490000	
   1528974	
  
Utgifter	
   	
  	
   	
  	
   	
  	
   	
  	
  
Kåringsmateriell	
   9000	
   16176	
   9000	
   8287	
  
Tjenester	
  værsalg/kåringer	
   37000	
   36480	
   50000	
   49420	
  
Sekretærtjenester	
   15000	
   15000	
   15000	
   15000	
  
Tilskudd	
  ringdrift*	
   520950	
   418190	
   401000	
   441720	
  
Livdyrkjøp,	
  beh.endring	
   825000	
   767950	
   810000	
   805661	
  
Godtgjørelse	
  leder	
   15000	
   15000	
   15000	
   15000	
  
Godtgjørelse	
  som	
  lønn	
   57000	
   56463	
   60000	
   53800	
  
Fastgodtgj.	
  administrasjon	
   25000	
   25000	
   25000	
   25000	
  
Regnskap	
   5000	
   4350	
   4500	
   4200	
  
Arbeidsgiveravgift	
   13000	
   12687	
   12000	
   11978	
  
Kontorleie/rekvisita	
   0	
   0	
   0	
   0	
  
Fakturering,	
  revisjon	
   2000	
   1868	
   2000	
   1836	
  
Årsmelding	
   10750	
   9898	
   11000	
   9644	
  
Årsmøte	
   10000	
   4990	
   16000	
   14562	
  
Styre-­‐/medlemsmøter	
   9500	
   9494	
   13000	
   12883	
  
Porto	
   5000	
   4328	
   450	
   400	
  
Reisekostnader	
   28000	
   27957	
   30000	
   27100	
  
Premier,	
  gaver	
   8000	
   7857	
   1500	
   460	
  
Sum	
  utgifter	
   1583100	
   1433688	
   1475450	
   1496951	
  
Resultat*	
   -­‐13200	
   150810	
   14550	
   32023	
  



Tekst	
  
Salg	
  beløp	
  2017	
  

Samla	
  innkjøp	
  
2017	
  

Netto	
  salg	
  
2017	
  

Tilskot	
  
sentralt	
  2017	
  

Netto	
  bidrag	
  
Granska	
  
værer	
  
2017	
  

Fellesutg.	
  
pr.	
  vær	
  

Avdelingens	
  
fellesutgifter	
  

Tilskot	
  frå	
  
Ring	
  41,	
  flatt	
  

Sum	
  tilskot	
  
alternativ	
  1	
  

Tlskot	
  pr.	
  
vær	
  

Sum	
  tilskot	
  
alternativ	
  2,	
  min.	
  
1200,-­‐	
  maks	
  3500,-­‐	
  

Avdeling	
  42	
   	
  kr	
  55	
  800,00	
  	
   	
  kr	
  54	
  450,00	
  	
   	
  kr	
  1	
  350,00	
  	
   	
  kr	
  21	
  370,00	
  	
   	
  kr	
  22	
  720,00	
  	
   19	
   700	
   13300	
   	
  kr	
  2	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  11	
  420,00	
  	
   	
  kr	
  601,05	
  	
   	
  kr	
  22	
  800,00	
  	
  

Avdeling	
  44	
   	
  kr	
  57	
  600,00	
  	
   	
  kr	
  51	
  450,00	
  	
   	
  kr	
  6	
  150,00	
  	
   	
  kr	
  21	
  360,00	
  	
   	
  kr	
  27	
  510,00	
  	
   11	
   700	
   7700	
   	
  kr	
  2	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  21	
  810,00	
  	
   	
  kr	
  1	
  982,73	
  	
   	
  kr	
  21	
  810,00	
  	
  

Avdeling	
  45	
   	
  kr	
  37	
  900,00	
  	
   	
  kr	
  47	
  750,00	
  	
   -­‐kr	
  9	
  850,00	
  	
   	
  kr	
  19	
  950,00	
  	
   	
  kr	
  10	
  100,00	
  	
   12	
   700	
   8400	
   	
  kr	
  2	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  3	
  700,00	
  	
   	
  kr	
  308,33	
  	
   	
  kr	
  14	
  400,00	
  	
  

Avdeling	
  46	
   	
  kr	
  159	
  300,00	
  	
   	
  kr	
  104	
  100,00	
  	
   	
  kr	
  55	
  200,00	
  	
   	
  kr	
  70	
  890,00	
  	
   	
  kr	
  126	
  090,00	
  	
   31	
   700	
   21700	
   	
  kr	
  2	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  106	
  390,00	
  	
   	
  kr	
  3	
  431,94	
  	
   	
  kr	
  106	
  390,00	
  	
  

Avdeling	
  47	
   	
  kr	
  63	
  900,00	
  	
   	
  kr	
  65	
  200,00	
  	
   -­‐kr	
  1	
  300,00	
  	
   	
  kr	
  19	
  070,00	
  	
   	
  kr	
  17	
  770,00	
  	
   14	
   700	
   9800	
   	
  kr	
  2	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  9	
  970,00	
  	
   	
  kr	
  712,14	
  	
   	
  kr	
  16	
  800,00	
  	
  

Avdeling	
  48	
   	
  kr	
  77	
  400,00	
  	
   	
  kr	
  70	
  700,00	
  	
   	
  kr	
  6	
  700,00	
  	
   	
  kr	
  28	
  770,00	
  	
   	
  kr	
  35	
  470,00	
  	
   13	
   700	
   9100	
   	
  kr	
  2	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  28	
  370,00	
  	
   	
  kr	
  2	
  182,31	
  	
   	
  kr	
  28	
  370,00	
  	
  

Avdeling	
  50	
   	
  kr	
  94	
  700,00	
  	
   	
  kr	
  58	
  900,00	
  	
   	
  kr	
  35	
  800,00	
  	
   	
  kr	
  26	
  240,00	
  	
   	
  kr	
  62	
  040,00	
  	
   15	
   700	
   10500	
   	
  kr	
  2	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  53	
  540,00	
  	
   	
  kr	
  3	
  569,33	
  	
   	
  kr	
  52	
  500,00	
  	
  

Avdeling	
  52	
   	
  kr	
  75	
  800,00	
  	
   	
  kr	
  50	
  850,00	
  	
   	
  kr	
  24	
  950,00	
  	
   	
  kr	
  31	
  880,00	
  	
   	
  kr	
  56	
  830,00	
  	
   15	
   700	
   10500	
   	
  kr	
  2	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  48	
  330,00	
  	
   	
  kr	
  3	
  222,00	
  	
   	
  kr	
  48	
  330,00	
  	
  

Avdeling	
  54	
   	
  kr	
  54	
  900,00	
  	
   	
  kr	
  38	
  600,00	
  	
   	
  kr	
  16	
  300,00	
  	
   	
  kr	
  28	
  800,00	
  	
   	
  kr	
  45	
  100,00	
  	
   11	
   700	
   7700	
   	
  kr	
  2	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  39	
  400,00	
  	
   	
  kr	
  3	
  581,82	
  	
   	
  kr	
  38	
  500,00	
  	
  

Avdeling	
  55	
   	
  kr	
  57	
  700,00	
  	
   	
  kr	
  49	
  700,00	
  	
   	
  kr	
  8	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  18	
  980,00	
  	
   	
  kr	
  26	
  980,00	
  	
   13	
   700	
   9100	
   	
  kr	
  2	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  19	
  880,00	
  	
   	
  kr	
  1	
  529,23	
  	
   	
  kr	
  19	
  880,00	
  	
  

Avdeling	
  56	
   	
  kr	
  177	
  200,00	
  	
   	
  kr	
  107	
  200,00	
  	
   	
  kr	
  70	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  61	
  080,00	
  	
   	
  kr	
  131	
  080,00	
  	
   25	
   700	
   17500	
   	
  kr	
  2	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  115	
  580,00	
  	
   	
  kr	
  4	
  623,20	
  	
   	
  kr	
  87	
  500,00	
  	
  

Avdeling	
  57	
   	
  kr	
  87	
  400,00	
  	
   	
  kr	
  58	
  450,00	
  	
   	
  kr	
  28	
  950,00	
  	
   	
  kr	
  27	
  620,00	
  	
   	
  kr	
  56	
  570,00	
  	
   15	
   700	
   10500	
   	
  kr	
  2	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  48	
  070,00	
  	
   	
  kr	
  3	
  204,67	
  	
   	
  kr	
  48	
  070,00	
  	
  

Avdeling	
  59	
  	
   	
  kr	
  51	
  600,00	
  	
   	
  kr	
  46	
  400,00	
  	
   	
  kr	
  5	
  200,00	
  	
   	
  kr	
  16	
  180,00	
  	
   	
  kr	
  21	
  380,00	
  	
   13	
   700	
   9100	
   	
  kr	
  2	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  14	
  280,00	
  	
   	
  kr	
  1	
  098,46	
  	
   	
  kr	
  15	
  600,00	
  	
  

Summer	
  
fellesskap	
   	
  kr	
  1	
  051	
  200,00	
  	
   	
  kr	
  803	
  750,00	
  	
   	
  kr	
  247	
  450,00	
  	
   	
  kr	
  392	
  190,00	
  	
   	
  kr	
  639	
  640,00	
  	
   207	
   700	
  	
   	
  kr	
  144	
  900,00	
  	
   	
  kr	
  26	
  000,00	
  	
   	
  kr	
  520	
  740,00	
  	
   	
  	
   	
  kr	
  520	
  950,00	
  	
  

	
  

	
  


