
Velferdsordningane i jordbruket
Ferie og fritid

Sjukdomsavløysing
Landbruksvikarordninga

Praktikantordninga
Andre særordningar



Ferie og fritid

• Tilskot til ferie og fritid. 

• Ramme tildelt etter 
produksjon, søknad 
januar  kr 464,- pr sau

• 142 vinterfora = 
maksbeløp 66000,-

• Må lønast ut i løpet av 
året

• Refusjon juni året etter



Sjukdomsavløysing

• Tilskot pr dag etter kor mykje
avløysartilskotsramme bruket ditt har

• Fyrste 16 dagane får de berre
avløysartilskot

• Frå dag 17 vert det utbetalt 
sjukepengar frå NAV. 

• Samordning med andre inntekter og 
trygdeytelsar



Landbruksvikarordninga

• Landsdekkjande
beredskapsordning ved sjukdom 
eller ulykke

• Norske Landbrukstenester NLT 
organiserer dette 

• Maks pris pr dag lik maks tilskot
sjukdomsavløysing  



Praktikantordninga

• Det primære målet med 
praktikantordninga er å bidra til å 
sikra rekruttering til landbruket og 
landbruksrelaterte næringar

• Eigendelen kan ikkje brukast til ferie 
og fritid, eller sjukdom

• Frå 6 mnd til eit år

• Lov å bruka utlendingar dersom 
dei ynskjer å slå seg ned i Noreg.



Berekning av praktikanttilskot

Fra 01.05.11
Lønnstrinn 1 inkl. avgift til OU-midler 207900
Lønnstrinn 1 ekskl. avgift til OU-midler 207700

Bruttomånedsløn 17308
Praktikantløn (65% av Ltr.1) 12116

BEREKNING AV UTBETALING 
Bruttoløn (minst 65% av Ltr.1) 12524
Feriepengar (12%) 1503
Sum bruttoløn + feriepengar 14027
Sats AGA 0,141
Arbeidsgjevaravgift 1978
Yrkesskadeforsikring 188
Sum lønsutgifter 16193
Eigenandel 6477
Tilskotsbeløp 9715



Medlemsavgift folketrygda

• Bønder betalar same avgifta som 
lønsmottakarar. Dette er mindre 
enn andre næringsdrivande.

• Differansen vert dekka over 
jordbruksavtalen



Tilskot til sjukepengeordninga

• Bønder får 100 prosent av 
pensjonsgivande inntekt i sjukepengar

• Det er 65% for andre næringsdrivande

• Differansen vert dekka over 
jordbruksavtalen



Meld dykk inn i det lokale 
avløysarlaget

• Dagens versjon av «mythbusters», me kan slå 
fast at myten om at det ikkje råd å få avløysar
er feil. 

• Di fleire som nyttar avløysarlaga, dess betre vert 
tilbodet. 



LT Hordaland finn 
du her:

• Me garanterer hjelp 
ved akutt sjukdom og 
ulykker

• Me rekrutterer og kursar

Ta kontakt!

www.avloysing.no


